
Formation module formation - Ping VR*
*Réalité Virtuelle
ORGANISATION :
Présentiel
DATES :
Du 25/05/23 au 26/05/23
DUREE :
2 jours (14 heures)
PUBLIC
Cette formation s'adresse aux cadres techniques référents intervenant dans le développement et/ou la formation de leur territoire 
PRE-REQUIS
Avoir une expérience dans le domaine de … Jeux en ligne/ réalité virtuelle…
FORMATEUR
Sébastien Huré
LIEU
IDF



[bookmark: OBJECTIFS_PEDAGOGIQUES]OBJECTIFS PEDAGOGIQUES
A l'issue de la formation les stagiaires seront capables de :

· Promouvoir et argumenter sur la pratique du Ping VR sur leur territoire du Ping VR
· Déployer et piloter des formations sur le Ping VR
· Utiliser le matériel et mettre en place des animations Ping VR


[bookmark: DESCRIPTION_/_CONTENU]DESCRIPTION / CONTENU

EC d’appréhender le développement fédéral avec l‘outil VR 
· Comprendre la stratégie fédérale
· Connaître les enjeux du développement de la pratique VR dans les territoires
· [bookmark: PUBLIC][bookmark: PRE-REQUIS]Développer un argumentaire sur la VR
· Comprendre les projets et concepts transversaux au Ping VR 
· Caractériser l’émergence du Metavers et pratiques sportives hybrides
· Utiliser les outils de formation pour développer l’activité VR dans les territoires


EC de faire utiliser :
· Le matériel adapté VR
· Les autres fonctionnalités (arbre) 
· Les mini jeux
· S’orienter sur les sites VR

EC de faire utiliser l’outil dans une démarche d’apprentissage :
· L’Intelligence Artificielle du jeu comme échauffement, pratique et entrainement
· S’entrainer et faire s’entrainer dans une salle 
· Configurer le robot, adapter l’intensité en fonction des publics


EC de faire animer une pratique VR
· Animer une séance de VR dans une salle
· Proposer et faire un match en ligne
· Construire un tournoi Challonge
· Diffuser en ligne (streamer) des parties
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[bookmark: METHODE_PEDAGOGIQUE]METHODE PEDAGOGIQUE

Alternance de phases théoriques et de mises en pratique, cours (PPT) et contenu multimédia (vidéo) 

MOYENS ET SUPPORTS PEDAGOGIQUE
Méthodes pédagogiques interactives (ateliers, mises en situation pratique, théorie, échanges de bonne pratique, exercices et débriefings)

[bookmark: MODALITES_D’EVALUATION]MODALITES D’EVALUATION
Quizz de fin de formation
Formulaire de satisfaction

Bilan plénier
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